
Tabella 2  (Contratto Integrativo di Istituto) 

 

 

 

 

 

 

RISORSE DISPONIBILI   € 63.231,88 
 

 N. Docenti in organico di Diritto:  124 

 N. Personale A.T.A. in organico di Diritto: 25; 

 N. Punti di erogazione il servizio scolastico: 5 

 

Accantonamento indennità di direzione quota variabile     € 6.926,94 
Accantonamento Indennità quota fissa               €.1.398,66 
 

RISORSE  DISPONIBILI PERSONALE DOCENTE E A.T.A.    

 

   €  54.906,28 

 
 

PERSONALE ATA (26%)       PERSONALE DOCENTE (74%) 

         €. 14.275,63 (F.I.S. a.s. 2018/2019)                               €  40.630,65  (F.I.S. a.s. 2018/2019) 

 
   

       €.  273,55  (resti degli anni precedenti)  €  404,91 (resti degli anni precedenti)  

          

 
                            € 4.807,60 (Aree a Rischio a.s. 2017/2018)  

 

 

      €. 288,60  (Progetto Aree a Rischio )                                               € 2.146,17 ( Aree a Rischio a.s. 2018/2019) 
 

 

 

       €. 8.890,90 (Progetto PONFSE – Competenze di base)         

              €  45.342,50 ( Progetti finanziati da enti pubblici       

      Comunità  Europea e da Privati)                    

                                   

 

      

 

PERSONALE ATA       PERSONALE DOCENTE 
Risorse Programmazione Definitiva    Risorse Programmazione Definitiva 

      €. 23.728,68                  €. 93.331,83 


